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Beratung, Entwicklung und 
Durchführung von Schulungseinheiten 
in den Bereichen Organisation, 
Ausbildung und Informatik. 
 
 
Motivation ist der Schlüssel zum Erfolg.  
 
Mit praxisbezogenen Management‐
Trainings legen Sie die Basis für 
motivierte und kompetente 
Mitarbeitende.  
 
Abgestimmt auf die Bedürfnisse können 
Sie als Kunde massgeschneiderte Kurse 
zu folgenden Themenbereichen buchen:  
 

• IT ‐ Management 

• Prozess ‐ Management 

• Projekt ‐ Management  
 
 
Unsere Erfahrung hat gezeigt, dass in 
den meisten Fällen gezielte, auf die 
individuellen Bedürfnisse angepasste 
Ausbildungsmassnahmen ausreichen, 
um spürbare Verbesserungen zu 
erreichen.  
 
 
METHODIK 
 
Zuerst werden die Bedürfnisse geklärt 
und anschliessend zusammen mit dem 
Kunden das genaue Vorgehen 
erarbeitet.  
 
Danach besteht Klarheit über:  
 

• die Ziele die erreicht werden  
• das Kosten / Nutzenverhältnis  
• den Umsetzungszeitraum und  

• das zu erwartende Engagement  
aller Betroffenen und Beteiligten 

 
 
 

 

 
 
Das Konzept orientiert sich an den 
realen Gegebenheiten in der 
Unternehmung. Als Vorgehensraster 
dient uns folgende Checkliste: 
 

• Recherchetag 
Bedürfnisanalyse, Ziele festlegen. 

 

• Auswahl der Themen und Module 
Stoffabgrenzung, Seminardrehbuch 
erstellen, Unterlagen aufbereiten etc. 

 

• Theoretische Arbeit 
Kick‐Off, Selbststudium, Vertiefung, 
Präsenzunterricht, Fallstudien, 
Simulationen etc. 

 

• Praktische Arbeit 
Umsetzung  in der Unternehmung. 
Lösen der Problemsituation  und 
Erfüllung der Bedürfnisse. 

 

 
 
Das  Vorgehen hängt hauptsächlich von 
den zu erreichenden Zielen ab. Das 
Trainingsprogramm wird auf die 
Kundenbedürfnisse abgestimmt und 
umgesetzt.  
 
 
WERKZEUGE 
 
Wir besitzen nebst den Erfahrungen im 
Bereich des Projekt‐ , Informatik‐ und 
Prozessmanagements auch mehrjährige 
Praxiserfahrung in der 
Erwachsenenbildung und wissen worauf 
es ankommt. 

Unsere Trainings sind nach den neusten 
Erkenntnissen in der modernen 
Wissensvermittlung konzipiert. 
 
Dabei kommen modernste Werkzeuge 
wie zum Beispiel: 
 

• E‐Learning 
• Telecoaching  
• Rollenspiele 
• Managementgames wie z.B. 

PROJEKTOPOLIS™ 

• Workshops 

• Fallstudien 
• Selbststudium  

• etc. 
 
zum Einsatz. 
 

 
 
 
KUNDENNUTZEN 
 
• Kompetente und motivierte 

Mitarbeiter 
• 1:1 ‐ Umsetzung in der laufenden 

Projektarbeit 
• Weniger Leerlauf ‐ tiefere Kosten 

 
 
 
Gerne erstellen wir ein Ihren 
Bedürfnissen entsprechendes Angebot. 
 
Anfragen nehmen wir gerne  telefonisch 
oder per Email entgegen.  
 
 
 
 
 

   


